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Leidbeiningar um starfslok og gjafir til starfsfolks Hinapings vestra

Leidbeiningar pessar eru settar fram til ad samraemis sé geett i tilhdgun starfsloka og gjafa til starfsfélks &
stérvidburdum, afongum og aféllum i peirra lifi.

Starfslok

e Yfirmadur viokomandi skal reeda vid hann um fyrirkomulag starfsloka og skipulagningu peirra
med haefilegum fyrirvara. Forstodumenn stofnana akvarda almennt hvernig standa beri ad pvi ad
kvedja starfsfolk sem laetur af storfum. Starfslok eru afangi a ferli starfsfélks sem mikilvaegt er ad
séu vel undirblin og ad starfsfélki sé synd virding og umhyggja.

o Almennt skal starfsfélk sem laetur af storfum hja sveitarfélaginu kvatt med virktum af
forstodumanni og samstarfsmonnum og pvi pokkud storf i pagu sveitarfélagsins.

e  Forstodumenn skulu leitast vid ad geeta samraemis i pvi hvernig vinnustadurinn stendur ad pvi ad
kvedja starfsmenn sem lata af storfum. Sveitarfélagid gefur alla jafna ekki gjafir af pvi tilefni. Skal
kostnadi stillt i héf og taka mid af heimildum a fjarhagsaaetlun hverju sinni.

e Forstodumenn meta hvernig starfslokum er hattad m.t.t. pess hve lengi viokomandi hefur starfad
hja sveitarfélaginu. Adila sem haettir vegna annarra dstadna en aldurs og hefur starfad hja
sveitarfélaginu i minna en eitt ar setti t.d. ekki ad kvedja med sama heetti og adila sem laetur af
storfum vegna aldurs eftir fjélda ara i starfi.

Jolagjafir

Jélagjof er akvordud af framkvaemdaradi i samraemi vid fjarhagsaaetlun hverju sinni. Eftirtaldir fa
jolagjafir fra sveitarfélaginu:

o Allt starfsfolk sem radid er a manadarlaunum (fast starfshlutfall).

o Starfsfélk i feedingarorlofi.

e Starfsfélk i veikindaleyfi (launudu eda 6launudu).

e pau sem hafa |atid af storfum a almanaksarinu vegna aldurs og hafid toku lifeyris.
e Sveitarstjornarfulltrdar.

Timavinnustarfsfolk, starfsfélk i launalausu leyfi, nefndarmenn, pau sem 1atid hafa af storfum a arinu
vegna annarra astadna en aldurs og eru ekki i starfi i desember fa ekki jélagjof fra sveitarfélaginu.

Storvidburdir og afangar

e Hunaping vestra feerir starfsfolki i 6llum stofnunum sveitarfélagsins gjof 4 stérafmaelum, p.e. 40,
50 og 60 ara. Slikar gjafir eru hddar somu skilyrdum og jélagjafir.

Andlat

e Falli adili i fostu starfshlutfalli hja Hinapingi vestra fra feerir sveitarstjori og/eda forst6umadur
viokomandi stofnunar, fjdlskyldu vidkomandi samudarkvedju.

e Forstodumenn skulu leitast vid ad geeta samraemis i pvi hvernig viokomandi stofnun bregst vid
andlati ndkominna aettingja starfsfélks. Sveitarfélagid feerir alla jafna ekki formlegar kvedjur vid
slikar adstzaedur. Skal kostnadi stillt i hof og taka mid af heimildum & fjarhagsaesetlun hverju sinni.
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Sampykkt ad visa til samrads medal starfsmanna & 1189. fundi byggdarrads sem fram for pann 18.
september 2023. Tvaer umsagnir barust innan tilskilins frests sem ekki pétti asteeda til ad bregdast vid.

Sampykkt i byggdarradi 4 1198. fundi sem fram fér pann 4. desember 2023.

Sampykkt i sveitarstjorn a 375. fundi sem fram for pann 14. desember 2023.

Skjal petta hefur visan i eftirtalin Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna:
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